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Abstract 

Objective(s): The Covid-19 pandemic indicated that our biological characteristics alone are not enough to deal with diseases. 

Resilience refers to the dynamic process of positive adaptation to unpleasant and unfortunate experiences which reflects our 

ability to control the situation and manipulate the situation optimally. This capability includes internal dimensions, the role of 

experiences and mental patterns, and external dimensions including the coordinates or community's efforts in mastering 

challenges. However, studies only focus on the concept of social resilience as an external dimension, and the role of culture as 

an independent component of identity has been ignored. In this review, the need to conceptualize cultural resilience has been 

put on the agenda.  In fact, the capabilities that culture provides through the various components that enable us to have the 

ability to adapt, change conditions, and improve performance in critical situations are studied.  

Methods: This was a review of the literature. PubMed, Science Direct, Google Scholar, Magiran, and SID databases were 

investigated using the keywords resilience, community, culture, and hardness in Persian and English papers from 1990 to 2018. 

The articles were evaluated in multiple stages and finally 32 papers were analyzed. 

Results: As a result, we conceptualized that cultural resilience could include the following components: belongingness and 

rootedness, trust, commitment, sense of pride, and attachment.  

Conclusion: Cultural resilience can be considered as the ability to adapt and deal with a crisis with the help of historical styles, 

myths, customs, and cultural beliefs. 
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  پژوهشكده علوم بهداشتي جهاددانشگاهي نشريه   

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

 

 

 
 
 
 

 (ی)مقاله مرور 19-دیکوو یرگی در دوران همه یفرهنگ آوری تاب پردازی ضرورت مفهوم نییتب
 

 1 یتهران یمظاهر یمحمد مهد، 3بشارت  یمحمدعل، 1 یحسن احد، 2 یمداح میمحمدابراه، 1 یصادق خدامراد

 
 ، تهران، ایران، واحد علوم و تحقیقاتاسلامیشناسی، دانشگاه آزاد دانشکده علوم اجتماعی و روان .1

 ، ایرانتهران شاهد،دانشگاه  شناسی،روان شناسی، دانشکدهگروه روان .2

 ، ایرانتهران تهران،دانشگاه  شناسی و علوم تربیتی،روان شناسی، دانشکدهگروه روان .3

 
 7/10/1402 تاریخ دریافت:

 1/11/1402تاریخ پذیرش: 

 [1402 بهمن 8 -]نشر الکترونیك پیش از انتشار

 1403؛ 23(2:) 259 -269نشریه پایش: 


 

 چکیده

 سـازگاری  پویـای  فرایند به آوریهای زیستی ما برای مقابله با بیماری و مشکلات کافی نیست. تاببه ما آموخت صرفا ویژگی 19-گیری کوویدهمه مقدمه:

کنـد. ایـن توانمنـدی شـامع ابعـادی      قعیت منعکس می، که توانایی ما را در کنترل شرایط و دستکاری بهینه موشودناگوار اطلاق میو  تلخ تجارب با مثبت

آوری ها صـرفا مههـوم تـاب   ها است. در پژوهشبیرونی، شامع مختصات یا تلاش اجتماع در تسلط بر چالش ابعادیدرونی، نقش تجارب و الگوهای ذهنی، و 

الـاام  مقاله  ی مستقع و دارای هویت نادیده گرفته شده است. در اینعنوان یك مولههعنوان بعد بیرونی مورد تاکید قرار گرفته و نقش فرهنگ بهاجتماعی به

گذارد تا بتوانیم های مختلهی که در اختیار ما میی مولههواسطههایی که فرهنگ بهآوری فرهنگی، هدف قرار گرفته شد. درواقع، توانمندیپردازی تابمههوم

 ارتقای عملکرد داشته باشیم، مطالعه شد.  در شرایط بحرانی، توانایی سازگاری، تغییر شرایط، و

(، اجتمـاع  Resilienceآوری )هـای تـاب  شناسی یك مطالعه مروری سیستماتیك بود. در این پژوهش کلیدواژهاین بررسی از لحاظ روش مواد و روش کار:

(Community( فرهنگ ،)Culture( و سرسختی )Hardnessدر مقالات ) هایپایگاه در شده انگلیسی ثبت و فارسیPubMed ،Science Direct  ،

Google Scholar،Magiran و ، SID  یا « و»با اندکس"and"  دسـت آمـده در مراحـع    مقالات بـه . شدند جستجو 2018تا  1990در بازه زمانی سال

 . شد انجام مقاله 23روی  بر بررسی نهایت در ی ارزیابی وچندگانه

 دار بودن، اعتماد، تعهد، حس غرور و پیوندجویی. های احتمالی این سازه به این شرح است: تعلق و ریشهی، مولهههرشتدر نتیجه مطالعات بین ها:یافته

های تاریخی، اسـطوره، آداب و رسـوم و باورهـای    توان ظرفیت و توانمندی سازگاری و مقابله با بحران به کمك اسلوبآوری فرهنگی را میتاب گیری:نتیجه

 فرهنگی دانست.

 19-آوری، فرهنگ، بحران، کوویدتاب: ها دواژهیکل

 

 

 

 
 دانشگاه آزاد اسلامی، دانشکده علوم اجتماعی و روانشناسی، واحد علوم و تحقیقاتتهران،  :پاسخگو نویسنده 

E-mail: sadegh.khodamoradi@hafez.shirazu.ac.ir 
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  همکارانو  صادق خدامرادی                                                                                                                           ...     تبیین ضرورت مههوم پردازی

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

 مقدمه

ــا مشــکلات اقلیمــی، سیاســی و اج  تمــاعی بشــر در دوره معاصــر ب

فرسـا و  ی با شـرایط طاقـت  متعددی مواجه بود که بطور غیرمنتظره

گیری ویروس کرونا مواجه شـد. بـروز غیرقابـع    جانکاهی به نام همه

ــد  ــنش بیمــار و  19 -مقاومــت کووی ــتلای جمعــی، بســتری و ت ، اب

اطرافیان، قرنطینه سراسری، مرگ و میر، و وحشـت فراگیـر، سـط     

چـالش کشـید. اوا ایـن دوره سـیاه      تحمع انسان عصر جدید را بـه 

ناپـذیری، درمانـدگی   تاریخ، نگرانی عمیقی در مورد احتمـال درمـان  

کادر درمان، مسیر دشوار مراقبت و قرنطینه، وحشت عمومی، شیوع 

هـای مختلـا ایـن ویـروس اسـت.      ناپذیر، و در نهایت، جهشکنترل

وارض ی مبهم در مورد عحتی با وجود واکسیناسینون عمومی، آینده

ی واکسـن وجـود   نشـده بینیابتلا به ویروس، و حتی پیامدهای پیش

کنـد. در ایـن دوره الاامـی    ها را همچنان تقویت میدارد، که نگرانی

تـرین زمـان ممکـن    است که انسان، سازگاری جدیـدی را در کوتـاه  

بیاموزد: با اینکه خطری دائمی و جدی در کمین است، امـا مـا بایـد    

رگیر شغع، تحصیع، روابط و زندگی شخصی خود بتوانیم همچنان د

باشیم. انسان معاصر بعد از جنگ جهانی، بـا تنشـی حتـی شـدیدتر     

های درونی و بیرونی اهمیـت  مواجه شده است و اینجاست که مؤلهه

کنند. در واقع، انسان برای نیازمند آن است که همه چیـا را  پیدا می

ظـیم خـارا شـود و یـا     به استخدام خود در بیاورد تا ازین چـالش ع 

حداقع عوارض آن را کمتر تجربه کنـد، و کماکـان بتوانـد عملکـرد     

-شناختی متعـدد مـی  مطلوبی داشته باشد.  از میان متغیرهای روان

آوری معطوف کرد که شامع ابعادی بیرونی توان توجه خود را به تاب

تواند ابـااری مناسـب بـرای گـذر از ایـن پـی        و درونی است که می

آوری مـورد  ی باشد. تا به امروز دو بعد فردی و اجتمـاعی تـاب  تاریخ

-توجه بود: امکاناتی حاصع تجارب یك فـرد، و راهکارهـا و سیاسـت   

های ناشی از یك رخـداد  های جامعه برای به حداقع رساندن آسیب

آوری نیـا  توان به بعـد دیگـری از تـاب   ناگوار و گذر از بحران. اما می

آوری فرهنگـی.  درازای تـاریخ دارد: تـاب   ی بـه توجه کرد که سـابقه 

ی است که الگوهای فرهنگـی و  ی بین رشتهآوری فرهنگی سازهتاب

کند. ایـن سـازه   شناختی انسان را در شرایط دشوار منعکس میروان

قابلیـت  عارضه، در کنار سیستم زیستی بدن، به مثابه یك داروی بی

کنـد.  را توصیا می هاانسان برای سازگاری و غلبه بر خطر و سختی

هـا  این تمثیع به جهت ترسیم دو سیستم قدرتمند در برابـر چـالش  

 شـناختی. های درونی و بیرونی: فرهنگ و الگوهـای روان است: مؤلهه

گذارد که مسائع علمی، هوش این توانمندی را در اختیار ما می [.1]

خـوبی حـع و مـدیریت    مههومی و حتی مسائع روزمره زندگی را بـه 

کند در شرایط بحرانـی عملکـرد   ، اما این سازه به ما کمك نمیکنیم

قبلی و بهینه خود را داشته باشیم، در نتیجه یك متغیر مهم دیگری 

 آوری. دهد: تابوجود دارد که این مهم را در همین شرایط انجام می

آوری همسو با هوش ظرفیت سازگاری و حع مسـاله )امـا   متغیر تاب

پـردازی متغیـر   [. که وابسـته بـه مههـوم   2ت ]در شرایط بحرانی( اس

رویی رنج دیـدن و  شکع گرفت. سخت [3رویی توسط کوباسا ]سخت

ــانی شــروع شــد کــه    ــر آن از زم ــدن اســت و تمرکــا ب آســیب ندی

ی در شـرایط دردآور و نـاگوار دچـار    پژوهشگران متوجه شدند، عده

ی دیگری در همین شـرایط،  شوند و عدهجسمی می-مشکلات روانی

[. یعنی صـرفا قـرار نیسـت زمـانی کـه بحرانـی را       4مصونیت دارند ]

معنای پذیری بهتجربه کنیم، حتما دچار آسیب شویم. هرچند آسیب

نقص نیست، و مقاومت مطلقی در برابر مشـکلات وجـود نـدارد، امـا     

رو از کند و البتـه افـراد سـخت   رویی رنج این شرایط را کم میسخت

کننـد و زنـدگی را   یرند یا از آن فرار نمیگشرایط چالشی فاصله نمی

آوری یك گام فراتر از توانمندی [. تاب5پذیرند ]های آن میبا بحران

دهد که نه تنها درمقابـع  رویی است که به ما این امکان را میسخت

بحران، استرس و شرایط ناگوار ایستایی و مقاومت نشان دهیم، بلکه 

 و پـذیری انطبـاق  مثبـت،  رشد ابازضربه است، یعنی نوعی رشد پس

 در اخـتلال  آمـدن  وجـود  بـه  از پـس  تعـادل  از به سـطحی  رسیدن

-[. این تعریا نشان مـی 6کند ]می مطابقت پیشین، وضعیت تعادلی

 بیش از هر علمی، به فیایك وابسته است. آوریتابدهد خاستگاه 

شـرایط بحرانـی و   شـود کـه در   آوری به انطباق موفقی گهته میتاب

ساز آشکار کاه و ناتوانجان هاییمصیبت و تنش و هابدبختی گاهآورد

 یهسـاز  پویـایی  و عملکـرد  بیانگر آوری،تاب گردد. این تعریا ازمی

-محافظـت  و خطرسـاز  عوامـع  بین پیچیده مستلام تعامع که است

کننـده و  هـای تحریـك  . افراد در واکنش به موقعیت[7است ] کننده

ی بـالا  آورتـاب انـد. اگـر افـراد دارای    تهـاوت آمیا با یکدیگر متعارض

-هـای نـاگوار، سـلامت روان   زا و موقعیـت باشند، در شرایط استرس

شـناختی بـالایی   کننـد و سـازگاری روان  شناختی خود را حهظ مـی 

شناسـان  آوری حاصـع تهکـرات روان  تابمههوم  [.8دهند ]نشان می

هـای  وانمنـدی شناسی را تمرکا بـر ت نگر است که وظیهه روانمثبت

 [.9دانند ]شناسی روانی میشخصی در کنار آسیب

آوری مههوم تـاب . آوری ظرفیت جلوگیری یا کاهش تلهات استتاب

که ابتدا برای توضی  فراینـدهای اکولـوژیکی طـرح شـد، بیشـتر در      

آوری در . تـاب [10] مسائع اجتماعی توسعه داده و به کار گرفته شد
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  پژوهشكده علوم بهداشتي جهاددانشگاهي نشريه   

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

 

آوری یـاد  عنوان پـدر تـاب  از وی بهتوسط هولینگ ]که  1973سال 

از آن بعـد  عنوان یك اصـطلاح اکولـوژیکی مطـرح شـد.     شود[ بهمی

هـای  به رشد کرد و استهاده از آن در بخش عشرواین مههوم  اهمیت

زیسـت، علـوم اجتمـاعی،     دانشگاهی و سیاسی مانند محیط مختلا

من تیمر  [.11] یافته است گسترش شناسیو روان مهندسی، اقتصاد

آوری را در حـوزه بلایـا و   [ نخستین فردی بود که اصطلاح تـاب 12]

شناسـی،  مخاطرات مطرح کرد.  اما ورود این مههوم به ادبیـات روان 

شناسی [، دانشمند معروف روان13تری دارد:  پیاژه ]پیشینه قدیمی

دنبال بررسی چگونگی حع مساله کودکان در شرایط عادی تحولی به

دنبال بررسی حع مساله در شرایط بحرانی بود. [ به14بود، اما ورنر ]

کننـد   اینکه کودکان در شرایط بحرانی وضع را چگونه بررسـی مـی  

توانند عملکرد مطلوب خـود  چه واکنشی نسبت به آن دارند  آیا می

 را حهظ کنند  در شرایط تکرار تنش، آیا کودکان رفتـار یـا واکـنش   

آوری نخسـتین  ترتیب مههوم تـاب ی دارند  به همین بهینه یا پخته

 شناسی شد. شناسی رشد وارد ادبیات روانبار در حوزه روان

مـرتبط بـا    هـای ویژگـی  بـر  ،آوریتـاب  مورد در نخستین هاینظریه

مصـائب و ناملایمـات زنـدگی تاکیـد     پیامدهای مثبت در مواجهه بـا  

نی ها، بعدها عوامع حهاظتی بیرو[. این دسته از پژوهش15داشتند ]

گـر را نیـا در   مانند مدارس کارآمد و روابـط بـا بارگسـالان حمایـت    

-آوری را سازههای فعلی، تابآوری، موثر دانستند.  نظریهبهبود تاب

ی چندبعدی متشکع از متغیرهای سرشتی، مانند مااا و شخصیت، 

داننـد.  های مخصوص، همچون مهارت حع مساله میهمراه با مهارت

 نیا تصور سازه این اولیه مطالعات در عمومی، های برداشت با همسو

 هـای پژوهش است. اما العادهافراد فوق خصیصة آوریتاب که شدمی

 العـاده فـوق  افـراد  انحصـار  آوری صرفا دربتا که اندداده نشان اخیر

 کـودکی،  شـامع  تحـول  سطوح متهـاوت  و مختلا افراد در و نیست

   [.16]شود مشاهده می بارگسالی و نوجوانی

آوری را سـازوکار  تـاب [ 18[ تابع ایده ورنـر و اسـمیت ]  17گرین  ] 

آور آنهـا کـه تـاب   اسـت   داند و معتقـد گری بشر میذاتی خوداصال 

آوری برخورداری از یك نگرش واقع تاب پذیرترند. درهستند، انعطاف

ست؛ بدین معنا کـه فـرد متناسـب بـا تغییـرات مـوقعیتی و       اسیال 

آوری یـك  تـاب [ 19]. از نگـاه دای   دهدتغییر میای، خود را توسعه

ظرفیتی است کـه از طریـق    ویژگی روانی ذاتی و درونی نیست، بلکه

آوری را تـوان تـاب  همین ترتیـب، نمـی  به .شوداجتماعی ساخته می

صرفا یك توانمندی درونی و مسـتقع از عوامـع بیرونـی فرهنگـی و     

کنـد  نیا به ما کمك میآوری اجتماعی دانست، بلکه بعد بیرونی تاب

در شرایط ناگوار، با قدرت در مقابع مشکلات قرار بگیریم و به خـود  

همـین ترتیـب   به و دیگران برای سازگاری و حع بحران کمك کنیم.

 [.20] آوری را از دو بعد درونی و بیرونی مطالعه کنیمتوانیم تابمی

گهـت کـه   تـوان  می آوریتابهای دفاعی و در مقایسه بین مکانیسم

های دفاعی به ظرفیت روان ما اشاره دارد که بـرای کـاهش   مکانیسم

هـایی  زا و آنشده )در مواجهه با هرگونه رخداد تنشاضطراب تجربه

شـوند( بطـور ناهشـیار یـا     که فراتر از ظرفیت روانی مـا حـادم مـی   

هـای  [. بدین ترتیب، مکانیسـم 21کنیم ]اتوماتیك از آن استهاده می

ز بروز بحران و صرفا بـرای فـرار از تجربـه تـنش بـه مـا       دفاعی بعد ا

 حتـی  و کـردن غلبه روبروشدن، ظرفیت آوریتابکند. اما کمك می

 آوریاسـت. تـاب   هاآسیب یا مشکلات واسطه تجربهبه شدن ترقوی

گوینـد تجـاربی کـه مـا را     مصداق سخن وجودگرایان است کـه مـی  

دارد:  وجـود  مهم شرط دو آوریتاب فرایند در کند.تر مینکشد، قوی

 فـرد  هاسختی وجود با شدید، و اینکه، تهدیدهای و هاسختی وجود

-تـاب [ 23] [. بوبـك 22یابـد ]  دست پیشرفت و مثبت سازگاری به

و افاایش  متنوع طیو سازگارکردن فرد با شرا میتنظ ییرا توانا یآور

ی آورتـاب  .دانـد شایستگی وی در مواجهه با شـرایط نـامطلوب مـی   

آمیا با مشکلاتی یانگر ظرفیت یك نظام پویا برای سازگاری موفقیتب

است که عملکرد، موجودیت، یا فرایند رشد آن نظام را مورد تهدیـد  

قابلیت ی آورتاب[ 25از نگاه کانر و دیویدسون ] [. 24دهد ]قرار می

روانـی و معنـوی در مقابـع شـرایط      -فرد در برقراری تعادل زیستی

فرد برای حهظ و یا بازگرداندن  تاب آوری تواناییست. ا آمیامخاطره

-پایدار در مواجهه با وقایع و ناراحتی عملکرد روانی و فیایکی نسبتا

عنـوان قـدرت یـا    ی بـه آورتـاب . [26اسـت ]  زاهای زندگی اسـترس 

توانایی بازگشت به زندگی اولیه )خط پایه( و شروع وضعیت جدید از 

-آن و جایگاینی نشاط تعریا مـی طریق کاهش تنیدگی یا تحریا 

طـور  شود که بهری به توانایی یك انسان گهته میآوتاب[. 27گردد ]

سر گـذارده و بـا آنهـا سـازگار     آمیا شرایط نامطلوب را پشتموفقیت

رغم مواجهه با مشکلات زندگی، به قابلیـت تحصـیلی،   شود و علیمی

کـه ماتیـاس   [. درنهایـت این 28یابـد ] هیجانی، و اجتماعی دست می

ی در تعـاریا و نظریـات مختلـا را    آورتـاب [  ویژگی مشترک 29]

-توانایی ایستادگی، مقاومت، و واکنش مثبت به فشار یـا تغییـر مـی   

   .دانند

ی صرفا به یك خصیصه فردی محدود آورتابهمانطور که اشاره شد 

شود، بلکه دارای یك بعد بیرونی و قابع توجه اسـت کـه تحـت    نمی

آوری اجتماعی که از تابشود. ی اجتماعی شناخته میآورتابعنوان 
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  همکارانو  صادق خدامرادی                                                                                                                           ...     تبیین ضرورت مههوم پردازی

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

و هـا  پایـداری سیسـتم   میـاان »[ برای توصیا 30] هولینگ سوی 

روابـط میـان    همچنین نـوع تغییر و اختلال و  ،توانایی آنها در جذب

 تی ـدهنـده ظرف نشـان بکـار رفـت،   « یا متغیرهای دولتیها جمعیت

آوری . در واقـع تـاب  هـا اسـت  و بحـران  راتییغلبه بر تغ یجامعه برا

مطلـوب بـه    توانایی یك سیسـتم اجتمـاعی بـرای پاسـخ    اجتماعی، 

پـس از   بلایـای طبیعـی و بهبـودی    بینـی نشـده یـا   مشکلات پـیش 

، و . این سـازه، بـا درک بحـران، تـوان مقابلـه     است رخدادهای ناگوار

بـرای  توانـایی سیسـتم اجتمـاعی     بـا شـرایط،   همچنین، سـازگاری 

جدیـد،   ، تغییر، و یادگیری در پاسخ به یك تهدیدبارهدو سازماندهی

آوری اجتماعی به سرمایه اجتماعی، حمایـت  تاب [.31] سروکار دارد

ــتم    ــات، سیس ــات، ارتباط ــاعی، اطلاع ــاخت اجتم ــا، زیرس ــا و ه ه

شود که در شـرایط بحرانـی   خودکارآمدی جمعی یك گروه گهته می

عبـارت دیگـر،   [. بـه 32آیـد ] برای سازگاری و حع مساله به کار مـی 

هــا و اخــتلالات در آوری اجتمــاعی ظرفیــت مقابلــه بــا شــوکتــاب

آوری [ تــاب34]برونــو [. 33هــای فنــی و اکولــوژی اســت ]سیســتم

ــرات و     ــاهش خط ــاعی در ک ــدهای اجتم ــایی واح ــاعی را توان اجتم

افتند و انجـام  دربرگرفتن تمام تاثیرات بحران در زمانی که اتهاق می

طـوری کـه اخـتلالات اجتمـاعی بـه حـداقع       ازیابی بـه های بفعالیت

رسیده و تاثیر حوادم ناگوار بعـدی کمتـر باشـد. در نهایـت اینکـه،      

آوری فرهنگـی  پردازی تـاب آوری اجتماعی زمینه را برای مههومتاب

فرهنگی در -کند که نگاهی نوین به نقش الگوهای تاریخیفراهم می

 مقابله با بحران است.

آوری فرهنگی را به یکدیگر پیوند گیری کرونا و تابمهمتغیری که ه

[. به بیان دیگر، مادامی 35شده است]ادراکدهد، مههوم استرس می

که تهدید و تنشی از دنیای بیرونی ما را متوجه خود نکند، میـع بـه   

 بـه  اشـاره  شدهادراک سازگاری و حع مساله معنایی ندارد. استرس

هـر چـه    [.36] دارد  استرس بودن دیج میاان زمینه فرد در باور

زای بیشـتری را تجربـه کنـد، بـه احتمـال      فرد رخـدادهای اسـترس  

[. از سوی دیگر، پژوهش 37بیشتری دچار انواع اختلالات می شود ]

آوری بالا با تجربـه کمتـر اسـترس و درد    فریبورگ نشان داد که تاب

 همراه است

 كار  مواد و روش 

اسـی نـوعی پـژوهش آمیختـه یـا      شنپژوهش حاضـر از حیـر روش  

ترکیبی )سنتاپژوهی( بوده است. به این صورت که پژوهش در قالب 

هـا  بـه مـرور پـژوهش     مندروش تحقیق کیهی، با روش مروری نظام

شده و با روش تحلیع تماتیك، مهـاهیم مـرتبط بـا مههـوم     پرداخته 

انـد. جسـتجوی مهـاهیم    آوری فرهنگی مورد تحلیع قرار گرفتـه تاب

رویی و مولهه های مرتبط بـا  آوری و سختهای تابر سازهل محوحو

هـای تخصصـی تـاب آوری    کلیـدواژه  آن بوده اسـت. بـدین منظـور   

(Resilience( اجتماع ،)Community ( فرهنـگ ،)Culture و )

 در شده انگلیسی ثبت و فارسی ( در مقالاتHardnessسرسختی )

 Pubmed،ScienceDirect  ،Googleالکترونیکـی   پایگاههای

Scholar،Magiran و ، SID   یـا  « و»با انـدکس"and"   در بـازه

مقالات بـه دسـت آمـده    . شدند جستجو 2018تا  1980زمانی سال 

(. معیار خروا مقـالاتی  1ی ارزیابی شدند )شکع در مراحع چندگانه

بودند که از مهاهیم مورد نظر تعریا نوآورانه ای ارائه نداده باشـند و  

مقـالات   تعـداد  شـرایط  ایـن  ی مطالعات قبلی باشند. بـا صرفا بازگوی

 84 از مقاله کامع متن بررسی تا عنوان بررسی مرحله از غیرتکراری

 مقـالات  کامع متن مرور مرحله در. یافت کاهش مقاله عنوان 31 به

 در و شـدند  حـذف  ورود معیارهـای  نبـودن  دارا دلیع به مقاله 8 نیا

 .شد انجام قالهم 23 روی بر نهایی بررسی نهایت

 یافته ها

آوری و فرهنگ است. این مههوم آوری اجتماعی حلقه پیوند تابتاب

کنـد.  آوری معطـوف مـی  توجه پژوهشگران را بـه بعـد بیرونـی تـاب    

 یدتی ـو عق یرفتـار  یهایژگیو هعنوان مجموعتوان بهیفرهنگ را م

[ 39[. سـروش ] 38]کـرد   ایجامعه خاص تعر كی یاعضا یاکتساب

ها و شهیمجموعه آداب و اند»  :گونه تعریا کرده استرا این فرهنگ

قـوم را کـه اولا برخـوردار از     كی ـ یهاو اعتقادات و ارزش هادگاهید

وار آن قوم را فراگرفتـه باشـند و   انوسیاق ایباشند و ثان یهیوحدت تال

یور باشند، فرهنـگ م ـ در آن غوطه رمختارانهیغافع و غ انیثالثا آدم

-وهیاز ش یوستهیفرهنگ مجموعه بهم پ[ 40] روشهنگاه  از «نامند.

مشـخص اسـت و    شیتهکر و احساس و عمع است که کم و ب ـ یها

آنها مشترک اسـت   نیشود و بیم افراد فراگرفته یادیتوسط تعداد ز

اشـخاص را   نی ـشود تا ایبکار گرفته م نیو نماد ینیع وهیو به دو ش

[ 41] پـدینگتون ز نگـاه  . امبـدل سـازد   ایجمع خاص و متما كیبه 

اسـت کـه بـرآورده شـدن      یسـازگار  یبرا یسمیفرهنگ اساسا مکان

. این تعریا اخیر سازدیم سریانسان را م یو اجتماع یستیز یازهاین

آوری فرهنگـی دارد. اصـولا   بیشترین قرابت معنایی را با مههوم تـاب 

رسد همـین  های پیشین به ما میخاصیت فرهنگ یا هرآنچه از نسع

هـای  ت )خاصیت سازگارانه و تقابـع بـا بحـران(. فرهنـگ مولهـه     اس

کند زنـدگی را معنـادار کنـیم و در    متهاوتی دارد که به ما کمك می

هـا بـه مـا    یك مسیر مشخص گام به سوی هدفی برداریم. این مولهه
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  پژوهشكده علوم بهداشتي جهاددانشگاهي نشريه   

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

 

ها را کنار گذاشـته  کنند در برابر مشکلات تاب بیاوریم، آنکمك می

 ایمان مقدر شده گام برداریم. و استوار به سوی آنچه بر

آوری فرهنگـی  برای دستیابی به ابعاد و یك تعریا منسـجم از تـاب  

-آوری فردی و سپس تعـاریا و ابعـاد تـاب   تعاریا و ابعاد تاب ابتدا

-بندی مـی در یك جمع آوری اجتماعی مطالعه و بررسی شده است:

د که آوری فردی جنبه ذاتی و تجربی دارد، هرچنتوان گهت که تاب

های مختلهی مطالعات بین فرهنگی متعددی را برای بررسی پژوهش

های مختلـا انجـام   ها در فرهنگهای احتمالی عوامع و مؤلههتهاوت

هــا تــابع مــدل کــانر و هــا تعیــین تهــاوتانــد. در ایــن پــژوهشداده

 آوریتـاب  پرسشـنامه  عوامع تحلیعدیویدسون صورت گرفته است: 
 جوییچاره مقاومت،(یا انجام شد و سه عامع اسپان در دیویدسون کانر

 اول نماینده سرسختی فاکتور در سؤالات .شد استخراا بینی(خوش و

-نمـی  ناامیـد  نـامطلوب  وضعیت با مواجهه هنگام در راحتیبه که بود

جویی را یادآوری چاره دوم دارند. عامع جسارت و قوی اعتقاد و شوند

 که برای کنترل شرایط نامطلوبکند. وجود منابع و تخیع کافی می
 کنتـرل  احساس دارند، را عامع این که افرادی شوند،می مواجه آن با
در  .بینـی فـرد اسـت   نشانگر خوش سه فاکتور دارند.  خود زندگی در

عامـع   5جنـوبی نیـا تحلیـع عـاملی پرسشـنامه انجـام شـده و        کره

بینـی، حمایـت اجتمـاعی، و معنویـت     سرسختی، ایستادگی، خـوش 

 27-17دست آمد. پژوهش دیگـر بـر روی دانشـجویان تکنولـوژی     ب

آوری چهار [ انجام شد، از تحلیع عامع مقیاس تاب62ساله در هند ]

 بینی، کاردانی، و هدف.  عامع استخراا شد: مقاومت، خوش

 آوری اجتمـاعی  بتئوری تـا  مهروضهبا در نظر گرفتن از سوی دیگر، 

 

نتیجه گرفت که افراد  توانه، میدر هر دو سط  فرد و جمعی/ جامع

 طبیعی و تغییرات  بلایایآور در طول دوره زمانی که با یا جوامع تاب

-همچنان طی می شوند مراحع بهبود، پایداری و توسعه رامواجه می

پـردازان مختلـا دارای   طبق نگـاه نظریـه   آوری اجتماعیبتاکنند. 

توانـایی جامعـه   : استحکام[: 34، 63، 64های مختلهی است ]ویژگی

برای مقاومت در برابر سـط  معینـی از اسـترس بـدون رنـج تنـال،       

مقـدار  ]: فراوانـی . قدرت: اشاره به قدرت جامعه برای مقابله با تغییـر 

ظرفیـت جامعـه   ): سـرعت  (.یا تنال اختلالعناصر پایدار در صورت 

بـه  ایـن ویژگـی    ( برای رسیدن به اهداف به موقع با کمتـرین زیـان  

اشاره و استهاده از منابع  مشکلاتوامع برای پاسخگویی به سرعت ج

بینـی اسـتراتژیك   : توانایی جامعه برای پیشبینیتوانایی پیش .دارد

مربوط به یـك فاجعـه یـا تغییـر را      اطلاعات: آگاهی. تغییرات آینده

بـه اعضـای جامعـه     آسـیب  برای تعیین اولویت اقدامات برای کاهش

عه برای تجهیا منابع و شناسایی مسـائع  : ظرفیت جامتدبیر .دهدمی

کمك به بهبود کیهیـت   انسجام اجتماعی: .خطر عدر صورت در وقو

هـا و  ترویج سیسـتم  .زندگی، جذب و حذف تصاویر نامطلوب جوامع

انتقـال کـه بـر     هـا و منـابع قابـع   استهاده از دانش، مهـارت  آموزش:

اعضـای  : مشـارکت  مشـارکت گذارد. های اجتماعی تأثیر میسیستم

جامعه و ذینهعان در پروژههای شهری، شـامع مشـارکت عمـومی و    

 . وتوانایی جامعه برای سازماندهی خود امکان سازماندهی:خصوصی. 

در اثر تغییرات ویژه ها بهتلاش برای رفع کاستی  کاهش فقر شهری:

طبیعی به دلیع محع سکونت اعضای فقیر جامعـه، فقـدان    بلایایو 

 .ات اساسی پایداردرآمد و فقدان خدم
 

 شناختی فردیبه مثابه یك خصیصه روان آوریتاب پردازی: مههوم1جدول 

 .زاسازگاری و موفقیت کودک در حع مسائع در شرایط تنش [14ورنر ]

 .تهدیدکننده آمیا با شرایط یك فرآیند، توانایی، یا پیامد سازگاری موفقیت [42گارمای ]

 .آمیاروانی و معنوی در مقابع شرایط مخاطره -فرد در برقراری تعادل زیستی قابلیت [25کانر و دیویدسون ]

های تهدیدکننده  رغم وجود استرس و موقعیتآمیا افراد علیبیانگر فرآیند توانایی و سازگاری موفقیت که استپذیری آوری نقطه مقابع آسیب تاب [43مدی ]

 باشد. می

 در واکنش به شرایط ناگوار است.آوری، سازگاری مثبت  تاب [44والر ]

 کنند. یآوری، بازگشت به تعادل اولیه یا رسیدن به تعادل سط  بالاتر در شرایط تهدیدکننده است و از این رو سازگاری موفق در زندگی را فراهم م تاب [45کامپر ]

در معرض عوامع خطرآفرین است. عوامع خطرآفرین آن دسته شرایط و  رغم قرار داشتنآوری توانایی افراد در سازگاری مؤثر با محیط، علی تاب [46گوما ]

 هایی منهی هستند که با پیامدهای منهی و مشکلات رفتاری مرتبط هستند. موقعیت

 دهد. ت از خود نشان میصورت رفتار انطباقی مثب های روحی به آوری اشاره به فرآیندی پویا دارد که انسان در مواجه با شرایط ناگوار یا ضربه تاب [22لوتار ]
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 فردی آوریتابهای : مؤلهه2جدول 

 آوریتاب

 مدل

 [25کانر و دیویدسون ]

 آوری تاب

 مدل

 [47موبرای ]

 آوری تاب

 مدل

  [48والش ]

 و سرسختی شایستگی فردی

 اعتماد به غرایا فردی و تحمع عاطهه منهی

 پذیرش مثبت تغییر و روابط ایمن

 کنترل

 )مذهب(تاثیرات معنوی 

 

 اعتماد به نهس

 بصیرت

 انعطاف

 سازماندهی

 حع مساله

 های اجتماعیواکنش

 هاشبکه

 عملکرد مثبت

 ارتباط و حع مساله

 منابع مذهبی و اجتماعی

 پذیرش مشکع

 

 

 به مثابه یك خصیصه اجتماعی آوریتاب پردازی: مههوم3جدول 

 .ت محیطی مواجه شدندهایی است که با اختالاسیله گروهوهای مقابله بهآوری شامع مکانیسمتاب [49آدچر ]

 .ها استنآوری اجتماعی در زمینه فاجعه بستگی به وضعیت اجتماعی جامعه در مراحع پیش از فاجعه و پس از فاجعه دارد و چگونگی پاسخ جامعه به بحراتاب [50خلیلی ]

 .ابله با تغییرات و بازیابی از فاجعه استآوری اجتماعی توانایی اجتناب از فاجعه، مقتاب [51شاو ]

 .شوندل شدیدی مواجه میتلاهای برای ادامه زیست خود، هنگامی که با اخها یا سازمانآوری اجتماعی توانایی افراد، گروهتاب [52لانگستاف ]

 .اشاره داردها و اختلالات ها و خدمات به علت شوکع کمبود سرویسگردد و به توانایى اجتماع در رفهاى جامعه برمىه ویژگىبآوری اجتماعی تاب [53سیملارو ]

 است. هاى داوطلبانهدهندگان اولیه و یا فعالیتآوری اجتماعی توانایى جامعه در کاهش اثرات بحران نظیر پاسختاب [54لاباکا ]

 .ه با تنش و بحران هاى اجتماعىآوری اجتماعی ظرفیت تبدیع و تحول، تطبیق و سازگارى و توان مقابلتاب [55هال ]

 .آوری اجتماعی ظرفیت جامعه جهت مقابله و انطباق با احتمالات و تغییرات استتاب [56آدریش ]

 .آوری اجتماعی توانایى براى آمادگى و برنامه ریاى براى جذب، بازیابى و انطباق موفقیت آمیا در مقابع بلایاى گوناگونتاب [57روتر ]

 

 اجتماعی آوریتابهای لهه: مؤ4جدول 

 اجتماعی آوریتاب

 [58نوریس ]

 اجتماعی آوریتاب

 [59والتون ]

 اجتماعی آوریتاب

 [60باکع ]

 اجتماعی آوریتاب

 [61وایر ]مگ

 اجتماعی آوریتاب

 [31کاتر ]

 اجتماعی آوریتاب

 [32کوهن ]

 رشد اقتصادی

 سرمایه اجتماعی

 اطلاعات ارتباطات و

 شایستگی اجتماعی

 تهکر راهبردی

 ارتباطات اجتماعی

 استهاده موثرازمنابع

 تعهد کاری

 اعتماد و احترام

 دانش مخاطرات

 های مشترکارزش

 های اجتماعیشبکه

 )ساختارهای اجتماعی(

روندهای اجتماعی و 

 اقتصادی مثبت

 مشارکت عمومی و دولتی

 هامنابع و مهارت

 اعتماد

 رهبری

 کارایی جمعی

 سرمایه اجتماعی

 اجتماعی انسجام

 مشارکت اجتماعی

 محیط زیست

 جامعه

 اقتصاد

 هاسازمان

 هازیرساخت

 شایستگی اجتماعی

 رهبری

 کارایی جمعی

 آمادگی

 دلبستگی قومی

 اعتماد اجتماعی
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  پژوهشكده علوم بهداشتي جهاددانشگاهي نشريه   

 1403 اردیبهشتـ  فروردین، دومشماره  ،و سوم ستیسال ب

 

 بحث و نتیجه گیری

آوری دارای ابعـاد  بررسی ادبیات و پیشینه پژوهش نشان داد که تاب

ی آن صرفا به بعـد اجتمـاعی   درونی و بیرونی است و البته بعد بیرون

تـر  آوری قـدمتی دیرینـه  شود، بلکه بعـد فرهنگـی تـاب   محدود نمی

همـانطور کـه اجتمـاع    نسبت بـه بعـد اجتمـاعی آن دارد. در واقـع،     

-توانمندی تقابع با بحران و حع مشکلات را در اختیـار انسـان مـی   

تواند قدرت سازگاری و پاسخ بهینه به شرایط گذارد، فرهنگ نیا می

ناگوار را فراهم کند. باید بپذیریم در طول تـاریخ تکامـع اجتمـاعی،    

آوری  آوری اجتمــاعی بوجـود آمــده باشــد، تــاب قبـع از اینکــه تــاب 

آوری اجتمـاعی   فرهنگی موجود بوده است. برای مثال، در ابعاد تـاب 

ــوریس ــات و    65] ن ــاعی، ارتباط ــرمایه اجتم ــادی، س ــد اقتص [، رش

کنیم، حال آنکـه ایـن   را مشاهده می اطلاعات، و شایستگی اجتماعی

های نوین سیاسـی و  متغیرها حاصع تمدن و اشکال پیچیده سیستم

اجتماعی است. اگر این اصع را بپذیریم باید این سوال مطـرح شـود   

های پیچیده امروزی، انسـان دارای بعـد بیرونـی    که آیا قبع از تمدن

، چـرا کـه   آوری نبوده است  پاسخ به این سـوال دشـوار نیسـت   تاب

گـذارد و  فرهنگ، باورهایی درمورد چگونه زیستن را در اختیار ما می

بینـی اسـت کـه بواسـطه آن بتـوانیم در      تر آنکه یك نوع جهانمهم

زندگی به نحوه خاصی دست به عمـع بـانیم. آنچـه کـه فرهنـگ را      

دهد توافق گروهـی، انسـجام، هدفمنـدی، تعهـد و انگیـاه      می شکع

ودمان دیدگاهی درمورد جهـان داشـته باشـیم،    است. قبع از آنکه خ

-شود و گاهی ایـن جهـان  بینی ما محسوب میفرهنگ مبنای جهان

دهد، و عـلاوه بـرآن،   بینی پایدار خواهد بود. فرهنگ به ما هویت می

گوید بـرای خودمـان و دیگـران و نجـات     در شرایط بحرانی به ما می

-رای فرهنگ مـی بزندگی و محیط خود چه کاری باید انجام دهیم. 

های متمـایای برشـمرد: دیـن و مـذهب،     توان از لحاظ نظری مؤلهه

هـا و  زبان و مشتقات آن )همچون اشعار، تمثیـع، روایـات و داسـتان   

ها، عقاید رایج، المثع و ...(، اقلیم، تاریخ، آداب و رسوم و مراسمضرب

ن، [ زبـا 66[  و اسپنسـر ] 65] اسمیتهای و اسطوره. البته، تابع ایده

بســتگی جغرافیــایی، و بســتگی تــاریخی را عناصــر اصــلی فرهنــگ 

 شوند.محسوب می

فرهنگ به مثابه عامع همبستگی و انسجام قـومی، چـارچوبی بـرای    

دهـد.   درست زندگی کردن در اختیار افراد یك گروه بارگ قرار مـی 

کننـده آن در نحـوه   ویژگی ضمنی و بااهمیت فرهنگ، نقش تعیـین 

حرانی است. قبع از آنکه خصوصیات فردی ما در واکنش به شرایط ب

زا اهمیـت داشـته باشـد، آنچـه کـه از فرهنـگ       هـای تـنش  موقعیت

تـوان  آوری فرهنگـی را مـی  آموختیم اهمیت دارد. بدین ترتیب، تاب

نقش نگرش، باورها، سنت، اسطوره، و الگوهای تاریخی و آرمانی یك 

ار مواجـه و  کنـد چگونـه بـا شـرایط دشـو     قوم دانست که کمك مـی 

آوری سازگار شد، و در نهایت بر آن غلبه کرد. به عبارت دیگـر، تـاب  

زا بـه کمـك   فرهنگی ظرفیت و توانمنـدی مقابلـه بـا شـرایط تـنش     

های تاریخی، اسطوره، آداب و رسوم و باورهای گروهی اسـت.  اسلوب

ها، روایات، اصول تعلیم آوری، نسع به نسع از طریق داستاناین تاب

شود. بدین ترتیب بایـد  های اجتماعی فراگرفته می، و مراسمو تربیت

ها و ملـع مختلـا،   آوری فرهنگی در قومیتانتظار داشت میاان تاب

آوری ریشه در تجربه بحـران،  گیری تابمتهاوت باشد، چرا که شکع

تدوام بحران، قدرت مقابله، سازگاری و بقـای یـك نسـع دارد. پـس     

 ـ   ج بیشـتری کشـیده و در مقابـع    طبیعی است که هر قـومی کـه رن

سازگاری و اقتـدار خـود را حهـظ کـرده و توانسـته اسـت موقعیـت        

-مناسبی از لحاظ اقلیمی و سایر شرایط برای خود فراهم آورد، تـاب 

 آوری بیشتری دارد. 

-پردازی تـاب در نهایت اینکه، نقطه شاخص مطالعات در باب مههوم

ردد. هتـروف تـاب   گ ـبرمـی  هـولتروف های آوری فرهنگی به پژوهش

آوری [ تاب6]  هولتروف گونه تعریا کرده است:آوری فرهنگی را این

فرهنگی را توانایی یك سیستم فرهنگی در جذب ناسازگاری، مقابله 

 گیرد.    با تغییر و تداوم تحول و پیشرفت در نظر می

بینـی شـرایط بحرانـی،    آوری فرهنگـی توانمنـدی درک و پـیش   تاب

مسـاله و تغییـر، و تـداوم    ناگوار، توانمنـدی حـع  سازگاری با شرایط 

های فرهنگی تعریـا  تحول تابع تجارب کسب شده به کمك اسلوب

 [.1شده است ]

توانـد شـامع تعلـق و    آوری فرهنگـی مـی  فرض تـاب های پیشمولهه

گرایـی  دار بودن، اعتماد، تعهد، حس غرور )شایسـتگی(، جمـع  ریشه

 .[1باشد ]

بودن این باور است که بـه یـك قومیـت و    دار تعلق فرهنگی و ریشه

 فرهنگ مشخص تعلق داریم.

ایم ما را اعتماد این احساس است که آنچه از اصول فرهنگی آموخته

 در مقابع مشکلات توانمند و مصون ساخته است.

کنـد  به حع مسئله و میع به تغییر این ویژگی را منعکس مـی  تعهد

قـا، و آرامـش آن تمـام    گروهی و حهـظ، ب -های قومیکه برای آرمان

کـار خـواهیم   های خود را بـه تلاش خود را خواهیم کرد و توانمندی

 گرفت.
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حس غرور در درک بحران و شرایط ناگوار ایـن احسـاس اسـت کـه     

فرهنگ به ما آموخته است برای تجربه غرور و تجربه شایسـتگی بـه   

 استقبال شرایط ناگوار برویم و از آن فرار نکنیم.

گرایی به توانایی کارکردن بـا دیگـران، همچنـین    معپیوندجویی و ج

استهاده از تجارب و قـدرت ذهنـی و جسـمانی دیگـران بـرای حـع       

 مشکلات است.

آوری در توان گهت کـه تـاب  در قالب یك تحلیع و تهسیر پایانی می

یك فورمول ساده مساوی است با )خودسـازماندهی   تحمـع(. ایـن    

ی/بیولــوژیکی، کــه یــا ســازه ی ذاتتوانمنــدی نــه صــرفا یــك مولهــه

های کـه از  ها و پژوهششود. ایدهاجتماعی فرهنگی نیا محسوب می

آوری را تـابع فراینـدهای اکولـوژیکی    مطـرح شـد تـاب    1937سال 

هـای مـدیریتی و سیاسـت    بررسی کردند و بیشتر بر روی توانمندی

های مربوط به سـوان  و ... متمرکـا   نصاحبان قدرت، عملکرد سازما

، حال آنکه جوامعی که امکانات/سرمایه اجتماعی ناچیای دارند است

ی واسـطه الاما درمقابع بحران شکننده نیستند، چرا که فرهنـگ بـه  

ها افراد را تا حد زیادی واکسـینه کـرده اسـت. اساسـا     باورها و آیین

 هـای شـادی و غـم و ... اهمیـت     فرهنگ پیش از اینکه درباره آیـین 

 

رد تا به اهالی یك قوم گوشاد که زندگی پـر از  داشته باشد، تلاش دا

چالش است، و سازگاری در برابر مشکلات، توان حع مساله، و کسب 

 تجربه از رخدادهای ناگوار اهمیت بسیار بالایی دارد.
 

 سهم نویسندگان

 نویس و متن مقالهپردازی، مدیر پروژه، پیشصادق خدامرادی: ایده

 مای اولمحمدابراهیم مداحی: استاد راهن

 حسن احدی: استاد راهنمای دوم

 هامحمدعلی بشارت: استاد مشاور اول/ تهسیر داده

 محمدمهدی مظاهری تهرانی: استاد مشاور دوم

 تشکر و قدردانی

 یپژوهش ـ نـه یمقاله مسـتخرا از دو زم  یادیپژوهش و ساختار بن نیا

دانشـگاه آزاد واحـد    یدوره دکتـر  نامـه  انیشامع پا یصادق خدامراد

 -یدر مؤسســه آموزشــ یتهــران  و طــرح پژوهشــ قــاتیوم و تحقعلــ

ــاتیتحق ــاع عیصــنا  یق ــاع و پشــت  یدف ــه وزارت دف از  یبانیوابســته ب

 ـیعا یمسل  است و از تمام یروهاین پـژوهش   نی ـکـه در انجـام ا   یاان

   .دشو یم قدردانی و تشکر اند، داشته یهمکار
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